
ประมาณการรายจา่ยรวมทั้งสิน้ 27,700,000      บาท

จา่ยจากรายได้จดัเก็บเอง  หมวดภาษีจดัสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น

(ส านักปลัด)
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) รวม 8,949,520        บาท

งานบริหารทั่วไป (00111) รวม 8,949,520        บาท

   งบบุคลากร (520000) รวม 5,137,920        บาท

      หมวดเงินเดือนฝ่ายการเมือง (521000) รวม 2,571,120        บาท

     1 ประเภทเงินเดอืนนายก/รองนายก (210100)  ตั้งไว้ 514,080          บาท

         - เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนนายก อบต. (20,400x12) 244,800           บาท

         - เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนรองนายก อบต. 2 ราย (11,200x12x2) 269,280           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

     2 ประเภทเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก (210200)  ตั้งไว้ 42,120            บาท

         - เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก อบต. (1,750x12) 21,000             บาท

         - เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายก อบต. 2 ราย (880x12x2) 21,120             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

     3 ประเภทเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก (210300)  ตั้งไว้ 42,120            บาท

         - เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต. (1,750x12) 21,000             บาท

         - เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบพิเศษรองนายก อบต. 2 ราย (880x2x12) 21,120             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

     4 ประเภทเงินค่าตอบแทนเลขานุการ นายก อบต. (210400)  ตั้งไว้ 86,400            บาท

         - เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต. (7,200x12) 86,400             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     5 ประเภทเงินค่าตอบสมาชกิสภา อบต. (210600)  ตั้งไว้ 1,886,400        บาท

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจา่ยงบประมาณรายจา่ยทั่วไป

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2557

องค์การบริหารส่วนต าบลตาเสา

อ าเภอห้วยราช   จงัหวัดบุรีรัมย์



         - เงินค่าตอบแทนประธานสภา อบต. (11,220x12) 134,640           บาท

         - เงินค่าตอบแทนรองประธานสภา อบต. (9,180x12) 110,160           บาท

         - เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต. (7,200x12x18) 1,555,200         บาท

         - เงินค่าตอบแทนเลขานุการสภา อบต. (7,200x12) 86,400             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

      หมวดเงินเดือนฝ่ายประจ า (522000) รวม 2,566,800        บาท

     1 ประเภทเงินเดอืนพนักงาน (220100)  ตั้งไว้ 1,360,000        บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบล 1,360,000         บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินเพ่ิมตา่ง ๆ (220200)  ตั้งไว้ 202,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวและเงินเพิม่ตามวุฒิการศึกษาของพนักงานส่วนต าบล 202,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     3 ประเภทเงินประจ าต าแหน่งนักบริหาร (220300)  ตั้งไว้ 126,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงาน อบต.และนักบริหารงานทัว่ไป 126,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     4 ประเภทเงินค่าจ้างลูกจ้างประจ า (220500)  ตั้งไว้ 121,800          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าจ้างประจ าพร้อมเงินปรับปรุงค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจ า 121,800           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     5 ประเภทเงินเพ่ิมตา่ง ๆ (220600)  ตั้งไว้ 18,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวและเงินเพิม่ตามวุฒิการศึกษาลูกจ้างประจ า 18,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     6 ประเภทเงินค่าจ้างพนักงานจ้าง (220700) ตั้งไว้ 470,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป 470,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     7 ประเภทเงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง (220800) ตั้งไว้ 269,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวและเงินเพิม่ตามวุฒิการศึกษาแก่พนักงานจ้าง 269,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้



   งบด าเนินงาน (530000) รวม 2,662,000        บาท

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 2,662,000        บาท

      หมวดค่าตอบแทน (531000) รวม 252,000          บาท

     1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์   ตั้งไว้ 100,000          บาท

        แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (310100)

         เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) 100,000           บาท

         และค่าตอบแทนอื่น ๆ ทีส่ามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบทีเ่กี่ยวข้อง

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ (310300)  ตั้งไว้ 10,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของ อบต.ตาเสา 10,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     3 ประเภทค่าเชา่บ้าน (310400)  ตั้งไว้ 72,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าเช่าบ้านแก่พนักงานส่วนต าบล 72,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     4 ประเภทเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร (310500)  ตั้งไว้ 20,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรแก่พนักงานส่วนต าบล 20,000             บาท

         และลูกจ้างประจ า

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     5 ประเภทเงินชว่ยเหลือค่ารักษาพยาบาล (310600)  ตั้งไว้ 50,000            บาท



         เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่ผู้บริหาร  พนักงานส่วนต าบล 50,000             บาท

         และลูกจ้างประจ า

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

      หมวดค่าใช้สอย (532000) รวม 1,240,000        บาท

     1 ประเภทรายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ (320100) ตั้งไว้ 250,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าตักส่ิงปฏิกูล 250,000           บาท

         ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 

         ค่าบริการรับใช้ ค่าเบีย้ประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ

         ค่าติดต้ังไฟฟูา ค่าติดต้ังประปา ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ค่าจ้างเหมาหน่วยบริการการแพทย์ฯ 
                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (320200)  ตั้งไว้ 60,000            บาท

        2.1  ค่ารับรองคณะบุคคล 20,000             บาท

               เพือ่จ่ายเป็นค่ารับรองคณะบุคคลหรือหน่วยงาน องค์กร ส่วนราชการทีม่าตรวจเยี่ยม 

               หรือมานิเทศก์งาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม

        2.2  ค่ารับรองการประชมุ 40,000             บาท

               เพือ่จ่ายเป็นค่ารับรองการประชุมสภาฯ หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการทีไ่ด้รับแต่งต้ังตาม

               กฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือหนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทย  ค่ารับรองการประชุมระหว่าง

               องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     3 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการ ตั้งไว้ 880,000          บาท

        ทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ (320300)

        3.1 ค่าใชจ้่ายในการเลือกตั้ง 100,000           บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังสมาชิกสภา อบต.และ การเลือกต้ัง นายก อบต.

         กรณีเลือกต้ังซ่อมแทนต าแหน่งทีว่่าง

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 63)

        3.2 ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 150,000           บาท



        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการทัง้ในและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบีย้เล้ียง  ค่าพาหนะ

          ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน

          ค่าเบีย้เล้ียงพยานหรือผู้ต้องหา ค่าของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัล  ค่าพวงมาลัย ค่ากระเช้าหรือช่อดอกไม้

          ค่าพวงมาลา  ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน เงินช่วยเหลือพนักงานทีต้่องหาคดีอาญา ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

        3.3 โครงการรวมพลังปกป้องสถาบัน 30,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการรวมพลังปกปูองสถาบัน

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 66)

        3.4 โครงการร่วมขบวนแห่ประเพณีมหกรรมว่าวอีสาน 100,000           บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดร้ิวขบวนแห่  จัดซุ้มงาน  ซุ้มอาหาร  หมู่บ้านว่าว ขององค์การบริหารส่วนต าบลตาเสา

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 59)

        3.5 โครงการ อบต.ตาเสาเคลื่อนที่ 50,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการออกบริการประชาชนเคล่ือนที ่ จัดประชุมประชาคมท าแผนพัฒนาต าบล

         จัดประชุมจัดท าแผนชุมชน  การออกบริการจัดเก็บภาษี ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 62)

        3.6 โครงการยุตธิรรมชมุชนเสริมสร้างการเรียนรู้ประชาธิปไตยและกฎหมาย 20,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดฝึกอบรมโครงการยุติธรรมชุมชนเสริมสร้างการเรียนรู้ประชาธิปไตยฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 62)

        3.7 โครงการตาเสารวมใจตา้นภัยยาเสพตดิ 30,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการตาเสารวมใจต้านภัยยาเสพติด

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 65)

        3.8 โครงการจ้างนักเรียนนักศึกษาปฏิบัตงิานในชว่งปิดภาคเรียน 30,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างนักเรียนนักศึกษาปกิบัติงานในช่วงปิดภาคเรียน และเป็นการสร้างรายได้

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 54)

        3.9 โครงการอบรมสัมมนาศึกษาดงูานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและ 300,000           บาท

        พัฒนาความรู้ผู้บริหาร สมาชกิสภาฯ พนักงานส่วนท้องถ่ิน ผู้น าชมุชนในต าบลตาเสา

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน เพือ่เพิม่ประสิทธิภาพและพัฒนาความรู้

          ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนท้องถิ่น ผู้น าชุมชนในต าบลตาเสา

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 54)



        3.10 โครงการสัมมนาดา้นกฎหมายแก่พนักงานส่วนต าบล 20,000             บาท

        ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง ผู้บริหาร  สมาชกิสภาฯ ผู้น าชมุชน

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดสัมมนาด้านกฎหมายแก่พนักงานส่วนต าบล  ลูกจ้างประจ า

          พนักงานจ้าง  ผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ  ผู้น าชุมชนในต าบลตาเสา

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 54)

        3.11 โครงการเฝ้าระวังรักษาความปลอดภัยตามสถานทีร่าชการและชมุชน 50,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติหน้าที ่ ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง และค่าวัสดุต่าง ๆ ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 65)

     4 ประเภทค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม (320400)  ตั้งไว้ 50,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ 50,000             บาท

         ทีม่ีวงเงินไม่เกิน 5,000.- บาท ต่อ หน่วย

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

      หมวดค่าวัสดุ (533000) รวม 770,000          บาท

     1 ประเภทค่าวัสดสุ านักงาน (330100) ตั้งไว้ 200,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น โต๊ะต่าง ๆ เก้าอี้ต่าง ๆ กระดาษ ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ ซอง

         คลิบ เป็ก เข็มหมุด เทปพีวีซี กระดาษคาร์บอน กระดาษไข ลวดเย็บกระดาษ กาว แฟูม แบบพิมพ์ ผ้า ตรายาง

         ธงชาติ ส่ิงพิมพ์ทีส่ั่งท า น้ าด่ืมบริการประชาชน วิยุส่ือสาร แผ่นปูายหรือแผงเหล็กจราจร กรวยจราจร ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินค่าวัสดไุฟฟ้าและวิทยุ (330200) ตั้งไว้ 50,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าสายไฟ ปล๊ักไฟ หลอดไฟ ฟิวส์ ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     3 ประเภทค่าวัสดงุานบ้านงานครัว (330300) ตั้งไว้ 50,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าแปรง ไม้กวาด ถ้วยชาม ช้อนส้อม ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     4 ประเภทเงินค่าวัสดยุานพาหนะและขนส่ง (330700) ตั้งไว้ 50,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าแบตเตอร่ี ยางรถ เพลา ลูกปืน อุปกรณ์ประกอบต่าง ๆ ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     5 ประเภทค่าวัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (330800) ตั้งไว้ 200,000          บาท



         เพือ่จ่ายเป็นค่าน้ ามันดีเซล  น้ ามันเบนซิน น้ ามันก๊าด น้ ามันเคร่ือง น้ ามันหล่อล่ืน  จารบี ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     6 ประเภทเงินค่าวัสดโุฆษณาและเผยแพร่ (331100) ตั้งไว้ 20,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าพูก่ัน  สี  รูปสีหรือขาวด า  ฟิล์ม  กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     7 ประเภทค่าวัสดเุครื่องแตง่กาย (331200) ตั้งไว้ 50,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าเคร่ืองแบบ เส้ือ กางเกง ผ้า เคร่ืองหมายต่าง ๆ ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก ฯลฯ

         ให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนต าบลตาเสา

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     8 ประเภทเงินค่าวัสดคุอมพิวเตอร์ (331400) ตั้งไว้ 150,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล หมึกพิมพ์  การ์ดความจ า  เม้าส์ คีย์บอร์ด ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

      หมวดค่าสาธารณูปโภค (534000) รวม 400,000          บาท

     1 ประเภทค่าไฟฟ้า (340100) ตั้งไว้ 300,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าไฟฟูาในส านักงานและสถานทีอ่ยู่ในความดูแลของ อบต.ตาเสา 

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินค่าโทรศัพท์ (340300) ตั้งไว้ 50,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ในการติดต่อราชการของ อบต.ตาเสา และรวมถึงค่าใช้จ่ายเพือ่ให้ได้ใช้บริการดังกล่าว

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

     3 ประเภทค่าบริการทางดา้นโทรคมนาคม (340500) ตั้งไว้ 50,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าโทรเลขหรือโทรสาร ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทยุส่ือสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้

         ระบบอินเทอร์เน็ตและค่าส่ือสารอื่น ๆ  และรวมถึงค่าใช้จ่ายเพือ่ให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่

         เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป



   งบลงทุน (540000) รวม 839,600          บาท

      หมวดค่าครุภณัฑ์ (541000) รวม 839,600          บาท

     1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (410100) ตั้งไว้ 387,000          บาท

        1.1 ค่าจัดซ้ือซุ้มพระบรมฉายาลักษณ์ 2 ซุ้ม 200,000           บาท

               (1) เพือ่จัดซ้ือซุ้มพระบรมฉายาลักษณ์พร้อมติดต้ัง 1 ซุ้ม บ้านขาม หมู่ที ่7 เป็นเงิน 100,000.- บาท

               (2) เพือ่จัดซ้ือซุ้มพระบรมฉายาลักษณ์พร้อมติดต้ัง 1 ซุ้ม บ้านหนองแวง หมู่ที ่9 เป็นเงิน 100,000.- บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 60)

        1.2 ค่าจัดซ้ือตู้เอกสาร 2 บาน 12,000             บาท

         เพือ่จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารชนิด 2 บานประตู  จ านวน 3 หลัง ๆ ละ 4,000.- บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 67)

        1.3 ค่าจัดซ้ือโตะ๊พร้อมเก้าอ้ีประชมุสภาฯ 100,000           บาท

         เพือ่จัดซ้ือโต๊ะพร้อมเก้าอี้ประชุมสภาฯ 

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 55)

        1.4 ค่าจัดซ้ือเก้าอ้ีพลาสตกิ 75,000             บาท

         เพือ่จัดซ้ือเก้าอี้พลาสติกใช้ในงานประชุมและงานต่าง ๆ จ านวน 375 ตัว ๆ ละ 200.- บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 55)

     2 ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ (410600) ตั้งไว้ 100,000          บาท

        2.1 ค่าจัดซ้ือเครื่องขยายเสียง 100,000           บาท

         เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองขยายเสียงไว้ประชาสัมพันธ์ 10 เคร่ือง ๆ ละ 10,000.- บาท

         มีพลังขับไม่น้อยกว่า 500W  มี Power Amplifier

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 55)

     3 ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ (410700) ตั้งไว้ 10,000            บาท

        3.1 ค่าจัดซ้ือกล้องถ่ายรูปแบบดจิิตอล 10,000             บาท

เพือ่จัดซ้ือกล้องถ่ายรูปแบบดิจิตอล  จ านวน 1 เคร่ือง ๆ ละ 10,000.- บาท

ความละเอียดไม่ต่ ากว่า 16.2 เมกะพิกเซล  ออปติคอลซูมไม่ต่ ากว่า 5 เท่า

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 55)



     4 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (411600) ตั้งไว้ 42,600            บาท

         3.1 ค่าจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ 2 เครื่อง 35,600            บาท

          เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน  ใช้ในงานทางสารบรรณ  งานบันทึกในระบบคอมพิวเตอร์

          จอขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.9GHz

          หรือดีกว่าจ านวน 1 หน่วย มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่าความจุไม่น้อยกว่า 4 GB

           มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk)ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 500 GB   หรือมี

           Solid State Disk ความจุจะไม่น้อยกว่า 60 GB จ านวน 1 หน่วย  มี DVD-RW หรือดีกว่าจ านวน 1 หน่วย

           มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่ายแบบ Gigabit Ethernet หรือดีกว่า  จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง

           มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1  

           และมีขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว  จ านวน 1 หน่วย   แยกเป็น

 - ค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 2 เคร่ือง ๆ ละ 14,000.- บาท  เป็นเงิน  28,000.- บาท

 - ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับเคร่ืองไมโครคอมพิวเตอร์  พร้อมแผ่น CD-ROM

   ชุดติดต้ัง 2 ชุด ๆ ละ 3,800.- บาท  เป็นเงิน  7,600.- บาท

            (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ณ วันที ่8 มีนาคม 2556)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 54)

          3.2 ค่าจัดซ้ือเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 2 เครื่อง 7,000              บาท

เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองพิมคอมพิวเตอร์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า (18 หน้า/นาท)ี

 - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi

 - มีความเร็วในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที

 - มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 2 MB

 - มี Interface แบบ 1xParallel หรือ 1xUSB 2.0 หรือเทียบเท่า

 - สามารถใช้งานได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น

            (ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ณ วันที ่8 มีนาคม 2556)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 55)

     5 ประเภท ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (411800) ตั้งไว้ 300,000          บาท

          เพือ่จ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาปรับปรุงหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ทีม่ีวงเงินต่อหน่วยเกินกว่า 5,000.- บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป



   งบเงินอุดหนุน (560000) รวม 310,000          บาท

      หมวดเงินอุดหนุน (561000) รวม 310,000          บาท

     1 ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ (610200) ตั้งไว้ 170,000          บาท

       1.1 อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอห้วยราช 50,000             บาท

         เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการปูองกันและปราบปรามยาเสพติดในพืน้ทีอ่ าเภอห้วยราช (ศตส.อ.ห้วยราช)

         (อบต.จะอุดหนุนเมื่อได้รับความเหน็ชอบจากคณะอนุกรรมการอ านวยการการกระจายอ านาจใหแ้ก่ อปท.ระดับจังหวดั)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 65)

       1.2 อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอห้วยราช 70,000             บาท

         เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานประเพณีมหกรรมว่าวอีสานจังหวัดบุรีรัมย์ ปี 2556

         (อบต.จะอุดหนุนเมื่อได้รับความเหน็ชอบจากคณะอนุกรรมการอ านวยการการกระจายอ านาจใหแ้ก่ อปท.ระดับจังหวดั)

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 59)

       1.3 อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอห้วยราช 20,000             บาท

         เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานรัฐพิธีของอ าเภอห้วยราช เช่น วันเฉลิมพระชนพรรษาพระบาทสมเด็จ

         พระเจ้าอยู่หัวฯ, วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถฯ 

         (อบต.จะอุดหนุนเมื่อได้รับความเหน็ชอบจากคณะอนุกรรมการอ านวยการการกระจายอ านาจใหแ้ก่ อปท.ระดับจังหวดั)

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 59)

       1.4 อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอห้วยราช 10,000             บาท

         เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการแข่งขันฟุตบอลประเพณีจังหวัดบุรีรัมย์ ชิงถ้วยพระราชทาน

         สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร  ประจ าปี  2556

         (อบต.จะอุดหนุนเมื่อได้รับความเหน็ชอบจากคณะอนุกรรมการอ านวยการการกระจายอ านาจใหแ้ก่ อปท.ระดับจังหวดั)

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 56)

       1.5 อุดหนุนทีท่ าการปกครองจังหวัดบุรีรัมย์ 10,000             บาท

         เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง ประจ าปี 2557

         (อบต.จะอุดหนุนเมื่อได้รับความเหน็ชอบจากคณะอนุกรรมอ านวยการการกระจายอ านาจใหแ้ก่ อปท.ระดับจังหวดั)

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 60)

       1.6 อุดหนุนส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดบุรีรัมย์ 10,000             บาท

         เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานประเพณีแข่งเรือยาวชิงถ้วยพระราชทานพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ

         และสมเด็จพระเทพรัตน์ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ประจ าปี 2556

         (อบต.จะอุดหนุนเมื่อได้รับความเหน็ชอบจากคณะอนุกรรมการอ านวยการการกระจายอ านาจใหแ้ก่ อปท.ระดับจังหวดั)

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 60)



     2 ประเภทอุดหนุนเอกชน (610300) 120,000          บาท

       2.1 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 120,000           บาท

         เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการเพิม่ประสิทธิภาพคณะกรรมการหมู่บ้าน 10 หมู่ ๆ ละ 12,000.- บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 67)

     3 ประเภทอุดหนุนกิจการทีเ่ป็นสาธารณประโยชน์ (610400) 20,000            บาท

       2.1 อุดหนุนก่ิงกาชาดอ าเภอห้วยราช 10,000             บาท

         เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรมตามภารกิจกิ่งกาชาด อ าเภอห้วยราช

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 59)

       2.2 อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 10,000             บาท

         เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดหารายได้เพือ่จัดกิจกรรมสาธารณกุศลและให้ความช่วยเหลือประชาชน

         ตามภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์  ประจ าปี  2557

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 60)



(ส่วนการคลัง)

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) รวม 2,302,800        บาท

งานบริหารงานคลัง (00113) รวม 2,302,800        บาท

   งบบุคลากร (520000) รวม 1,611,000        บาท

      หมวดเงินเดือนฝ่ายประจ า (522000) รวม 1,611,000        บาท

     1 ประเภทเงินเดอืนพนักงาน (220100)  ตั้งไว้ 1,120,000        บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบล 1,120,000         บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินเพ่ิมตา่ง ๆ (220200)  ตั้งไว้ 268,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวและเงินเพิม่ตามวุฒิการศึกษาของพนักงานส่วนต าบล 268,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     3 ประเภทเงินประจ าต าแหน่งนักบริหาร (220300)  ตั้งไว้ 42,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงาน อบต.และนักบริหารงานทัว่ไป 42,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     4 ประเภทเงินค่าจ้างพนักงานจ้าง (220700) ตั้งไว้ 105,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป 105,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     5 ประเภทเงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง (220800) ตั้งไว้ 76,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวและเงินเพิม่ตามวุฒิการศึกษาแก่พนักงานจ้าง 76,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

   งบด าเนินงาน (530000) รวม 679,800          บาท

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 679,800          บาท

      หมวดค่าตอบแทน (531000) รวม 94,800            บาท

     1 ประเภทค่าเชา่บ้าน (310400)  ตั้งไว้ 64,800            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าเช่าบ้านแก่พนักงานส่วนต าบล 64,800             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร (310500)  ตั้งไว้ 10,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรแก่พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างประจ า 10,000             บาท



                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     3 ประเภทเงินชว่ยเหลือค่ารักษาพยาบาล (310600)  ตั้งไว้ 20,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่ผู้บริหาร  พนักงานส่วนต าบล 20,000             บาท

         และลูกจ้างประจ า

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

      หมวดค่าใช้สอย (532000) รวม 583,000          บาท

     1 ประเภทรายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ (320100) ตั้งไว้ 500,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาในการปรับปรุงระบบแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพย์สิน 500,000           บาท
                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
     2 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการ ตั้งไว้ 63,000            บาท

        ทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ (320300)

        2.1 ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 38,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการทัง้ในและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบีย้เล้ียง  ค่าพาหนะ

          ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

        2.2 โครงการปรับปรุงสถานทีก่ลางส าหรับเป็นศูนย์รวมขอ้มลูฯ 25,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าปรับปรุงสถานทีก่ลางส าหรับเป็นศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัดซ้ือจัดจ้าง
                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
     3 ประเภทค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม (320400)  ตั้งไว้ 20,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ 20,000             บาท

         ทีม่ีวงเงินไม่เกิน 5,000.- บาท ต่อ หน่วย
                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

      หมวดค่าวัสดุ (533000) รวม บาท

      หมวดค่าสาธารณูปโภค (534000) รวม 2,000              บาท

     1 ประเภทค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัต ิ(340400) ตั้งไว้ 2,000              บาท

        ค่าดวงตราไปรณียากร

         เพือ่จ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ฯลฯ
                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

   งบลงทุน (540000) รวม 12,000            บาท

      หมวดค่าครุภณัฑ์ (541000) รวม 12,000            บาท



     1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (410100) ตั้งไว้ 12,000            บาท

        1.1 ค่าจัดซ้ือตู้เอกสาร 2 บาน 12,000             บาท

         เพือ่จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารชนิด 2 บานประตู  จ านวน 3 หลัง ๆ ละ 4,000.- บาท
                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 67)

(ส านักปลัด)

แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120) รวม 80,000            บาท

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) รวม 80,000            บาท

   งบด าเนินงาน (530000) รวม 80,000            บาท

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 80,000            บาท

      หมวดค่าใช้สอย (532000) รวม 80,000            บาท

     1 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการ ตั้งไว้ 80,000            บาท

        ทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ (320300)

        1.1 โครงการลดอุบัตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลปีใหม่ 40,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี หน้า 62)

        1.2 โครงการลดอุบัตเิหตทุางถนนชว่งเทศกาลสงกรานต์ 40,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี หน้า 62)



(ส่วนการศึกษา)

         แผนงานการศึกษา (00210) รวม 5,863,960        บาท

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) รวม 5,863,960        บาท

   งบบุคลากร (520000) รวม 853,000          บาท

      หมวดเงินเดือนฝ่ายประจ า (522000) รวม 853,000          บาท

     1 ประเภทเงินเดอืนพนักงาน (220100)  ตั้งไว้ 300,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบล 300,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงาน (220200)  ตั้งไว้ 68,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวและเงินเพิม่ตามวุฒิการศึกษาของพนักงานส่วนต าบล 68,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     3 ประเภทเงินประจ าต าแหน่งนักบริหาร (220300)  ตั้งไว้ 42,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงาน อบต.และนักบริหารงานทัว่ไป 42,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     4 ประเภทเงินค่าจ้างพนักงานจ้าง (220700) ตั้งไว้ 323,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป 323,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     5 ประเภทเงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง (220800) ตั้งไว้ 120,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวและเงินเพิม่ตามวุฒิการศึกษาแก่พนักงานจ้าง 120,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

   งบด าเนินงาน (530000) รวม 2,562,960        บาท

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 2,562,960        บาท

      หมวดค่าตอบแทน (531000) รวม 60,000            บาท

     1 ประเภทเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร (310500)  ตั้งไว้ 10,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรแก่พนักงานส่วนต าบล 10,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินชว่ยเหลือค่ารักษาพยาบาล (310600)  ตั้งไว้ 50,000            บาท



         เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่ผู้บริหาร  พนักงานส่วนต าบล 50,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

      หมวดค่าใช้สอย (532000) รวม 1,008,800        บาท

     1 ประเภทรายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ (320100) ตั้งไว้ 20,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าตักส่ิงปฏิกูล 20,000             บาท

         ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 

         ค่าบริการรับใช้ ค่าเบีย้ประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ

         ค่าติดต้ังไฟฟูา ค่าติดต้ังประปา ค่าติดต้ังโทรศัพท์ ค่าจ้างเหมาหน่วยบริการการแพทย์ฯ 

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการ ตั้งไว้ 968,800          บาท

        ทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ (320300)

        2.1 ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 50,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการทัง้ในและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบีย้เล้ียง  ค่าพาหนะ

          ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

        2.2 โครงการร่วมรับเสดจ็พระเทพรัตน์ราชสุดาสยามบรมราชกุมารี 50,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการร่วมรับเสด็จพระเทพรัตน์ราชสุดาสยามบรมราชกุมารี  ในการพระราชด าเนิน

         เปิดเนตรสมเด็จพระมหาสมณโคดมบรมศาสดา (พระพุทธมณฑลจ าลองวัดบ้านตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 67)

        2.3 โครงการวันเดก็แห่งชาติ 50,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 54)

        2.4 โครงการบริการรับ-ส่งเดก็นักเรียน ศพด.ต าบลตาเสา 120,000           บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมารถรับ-ส่งเด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ต าบลตาเสา

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 54)

        2.5 โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการบริหารสถานศึกษา ศพด. 688,800           บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 123 คน ๆ ละ 20 บาท  280 วัน

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 62)

        2.6 ค่าพาหนะรับ-ส่งเดก็ทีเ่จ็บป่วยของ ศพด. 10,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าพาหนะส าหรับรับ-ส่งเด็กทีเ่จ็บปุวยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลตาเสา



                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 55)

     3 ประเภทค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม (320400)  ตั้งไว้ 20,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ 20,000             บาท

         ทีม่ีวงเงินไม่เกิน 5,000.- บาท ต่อ หน่วย

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

      หมวดค่าวัสดุ (533000) รวม 1,494,160        บาท

     1 ประเภทค่าวัสดสุ านักงาน (330100) ตั้งไว้ 50,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ยางลบ ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

     2 ประเภทค่าวัสดงุานบ้านงานครัว (330300) ตั้งไว้ 30,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าแปรง ไม้กวาด ถ้วยชาม ช้อนส้อม ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

     3 ประเภทค่าอาหารเสริม (นม) (330400) ตั้งไว้ 1,384,160        บาท

         (1)  ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลตาเสา 275,520           บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน 123 คน ๆ ละ 8 บาท  280 วัน

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

         (2)  ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนวัดบ้านตาเสา 744,640           บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน 358 คน ๆ ละ 8 บาท  260 วัน

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

         (3)  ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านมะขามทานตะวัน 364,000           บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน 175 คน ๆ ละ 8 บาท  280 วัน

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

     4 ประเภทค่าวัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (330800) ตั้งไว้ 10,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าน้ ามันดีเซล  น้ ามันเบนซิน น้ ามันก๊าด น้ ามันเคร่ือง น้ ามันหล่อล่ืน  จารบี ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

     4 ประเภทเงินค่าวัสดกีุฬา (331300) ตั้งไว้ 20,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬา  ได้แก่  ลูกฟุตบอล  วอลเล่ย์บอล  ตะกร้อ ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป



   งบลงทุน (540000) รวม 316,000          บาท

      หมวดค่าครุภณัฑ์ (541000) รวม 136,000          บาท

     1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (410100) ตั้งไว้ 136,000          บาท

        1.1 ค่าจัดซ้ือเครื่องปรับอากาศพร้อมตดิตั้ง 43,000             บาท

         เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศพร้อมติดต้ังใน ศพด. ขนาด 16000 BTU 2 เคร่ือง ๆ ละ 21,500.- บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 55)

        1.2 ค่าจัดซ้ือพัดลมอุตสาหกรรม 23,000             บาท

         เพือ่จัดซ้ือพัดลมอุตสาหกรรม 10 เคร่ือง ๆ ละ 2,300.- บาท  ขนาดใบพัดไม่น้อยกว่า 24 นิ้ว

         ปุมุกดแรงลมไม่น้อยกว่า 3 ระดับ  มีปุมุดึง-กด ปรับส่าย ซ้าย-ขวา

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 55)

        1.3 ค่าจัดซ้ือตู้เอกสาร 10,000             บาท

         เพือ่จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารส่ือการเรียนการสอน ศพด. จ านวน 5 หลัง ๆ ละ 2,000.- บาท

         กว้างไม่น้อยกว่า 0.80 เมตร  ลึกไม่น้อยกว่า 0.40 เมตร  สูงไม่น้อยกว่า 0.80 เมตร

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 66)

        1.4 ค่าจัดซ้ือโตะ๊อาหารพร้อมเก้าอ้ี 60,000             บาท

         เพือ่จัดซ้ือโต๊ะอาหารพร้อมเก้าอี้ส าหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 66)

      หมวดค่าที่ดินและสิง่ก่อสร้าง (542200) รวม 180,000          บาท

     1 ประเภทอาคารตา่ง ๆ (420700) ตั้งไว้ 30,000            บาท

        1.1 โครงการจัดท าทีแ่ปรงฟันเดก็ ศพด. 20,000             บาท

         เพือ่จัดท าทีแ่ปรงฟันส าหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 55)

        1.2 โครงการก่อสร้างเสาธงพร้อมแท่นหน้า ศพด. 10,000             บาท

         เสาธงยาวไม่น้อยกว่า 9.00 เมตร  พร้อมฐานกว้าง 2.00 เมตร  ยาว 2.00 เมตร

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 55)

     2 ประเภทค่าตอ่เตมิหรือดดัแปลงอาคารบ้านพัก (420800) ตั้งไว้ 120,000          บาท

        2.1 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม ตอ่เตมิหลังคา ศพด. 70,000             บาท

         ขนาดกว้าง 5.00 เมตร  ยาว 5.90 เมตร  2 ช่วง

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)



                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 55)

        2.2 โครงการตดิตั้งเหล็กดดั ศพด. 50,000             บาท

         หน้าต่าง 1.20 เมตร ยาว 1.50 เมตร  จ านวน 4 ช่อง  ประตู กว้าง 1.00 เมตร ยาว 2.00 เมตร 1 บาน

         หน้าต่าง 1.20 เมตร ยาว 2.80 เมตร  จ านวน 19 ช่อง  ประตู กว้าง 2.00 เมตร ยาว 2.00 เมตร 2 บาน

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 55)

     3 ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค (421000) ตั้งไว้ 30,000            บาท

        3.1 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ า ศพด. 30,000             บาท

         กว้าง 0.50 เมตร  ยาว 10.00 เมตร  พร้อมฝาเหล็กและบ่อซึม 1 จุด

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 42)

   งบเงินอุดหนุน (560000) รวม 2,132,000        บาท

      หมวดเงินอุดหนุน (561000) รวม 2,132,000        บาท

     1 ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ (610200) ตั้งไว้ 2,132,000        บาท

       2.1 อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนวัดบ้านตาเสา 1,432,000         บาท

         เพือ่อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนวัดบ้านตาเสา  358 คน ๆ ละ 20 บาท  200 วัน

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 62)

       2.2 อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านมะขามทานตะวัน 700,000           บาท

         เพือ่อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนบ้านมะขามทานตะวัน  1758 คน ๆ ละ 20 บาท  200 วัน

         (อบต.จะอุดหนุนเมื่อได้รับความเหน็ชอบจากคณะอนุกรรมอ านวยการการกระจายอ านาจใหแ้ก่ อปท.ระดับจังหวดั)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 62)



(ส่วนสาธารณสุขฯ)

       แผนงานสาธารณสุข (00220) รวม 400,000          บาท

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข (00221) รวม 300,000          บาท

   งบด าเนินงาน (530000) รวม 300,000          บาท

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 300,000          บาท

      หมวดค่าวัสดุ (533000) รวม 300,000          บาท

     1 ประเภทค่าวัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (330800) ตั้งไว้ 100,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าน้ ามันดีเซล  น้ ามันเบนซิน น้ ามันก๊าด น้ ามันเคร่ือง ในการควบคุมและปูองกันโรคไข้เลือดออก

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

     2 ประเภทค่าวัสดวุิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ (330900) ตั้งไว้ 200,000          บาท

         2.1 น้ ายาเคมีก าจัดแมลง และ วัคซีนปูองกันโรค ฯลฯ 100,000           บาท

         2.2 เพือ่จัดซ้ือทรายก าจัดลูกน้ ายุง  ฯลฯ 100,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอ่ืน (00223) รวม 100,000          บาท

   งบเงินอุดหนุน (560000) รวม 100,000          บาท

      หมวดเงินอุดหนุน (561000) รวม 100,000          บาท

     1 ประเภทอุดหนุนเอกชน (610400) ตั้งไว้ 100,000          บาท

       1.1 อุดหนุนโครงการพัฒนาสาธารณสุขมลูฐาน 100,000           บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการพัฒนาศักยภาพการให้บริการงานสาธารณสุขมูลฐาน

         ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลตาเสา 10 หมู่บ้าน ๆ ละ 10,000.- บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 57)



(ส่วนสวัสดิการฯ)

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) รวม 1,494,000        บาท

งานบริหารทั่วไปเก่ียวสงคมสงเคราะห์ (00231) รวม 1,424,000        บาท

   งบบุคลากร (520000) รวม 1,164,000        บาท

      หมวดเงินเดือนฝ่ายประจ า (522000) รวม 1,164,000        บาท

     1 ประเภทเงินเดอืนพนักงาน (220100)  ตั้งไว้ 570,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบล 570,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงาน (220200)  ตั้งไว้ 300,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวและเงินเพิม่ตามวุฒิการศึกษาของพนักงานส่วนต าบล 300,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     3 ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง (220700)  ตั้งไว้ 200,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป 200,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     4 ประเภทเงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง (220800)  ตั้งไว้ 94,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวและเงินเพิม่ตามวุฒิการศึกษาแก่พนักงานจ้าง 94,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

   งบด าเนินงาน (530000) รวม 260,000          บาท

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 260,000          บาท

      หมวดค่าตอบแทน (531000) รวม 60,000            บาท

     1 ประเภทเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร (310500)  ตั้งไว้ 10,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรแก่พนักงานส่วนต าบล 10,000             บาท

         และลูกจ้างประจ า

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินชว่ยเหลือค่ารักษาพยาบาล (310600)  ตั้งไว้ 50,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่ผู้บริหาร  พนักงานส่วนต าบล 50,000             บาท

         และลูกจ้างประจ า



                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

      หมวดค่าใช้สอย (532000) รวม 200,000          บาท

     1 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการ ตั้งไว้ 180,000          บาท

        ทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ (320300)

        1.1 ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 50,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการทัง้ในและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบีย้เล้ียง  ค่าพาหนะ

          ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

        1.2 โครงการส่งเสริมภูมปิัญญาดา้นอาชพีพ้ืนฐาน 30,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการส่งเสริมภูมิปัญญาด้านอาชีพพืน้ฐาน (รายละเอียดตามโครงการ)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 53)

        1.3 โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว 50,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว (ตามหนังสือ จ.บร.0023.3/ว11024 ลว.4 ม.ิย.56

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 51)

        1.4 โครงการส่งเสริมอาชพีผู้สูงอายุต าบลตาเสา 50,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการส่งเสริมอาชีพแก่ผู้สูงอายุ (รายละเอียดตามโครงการ)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 51)

     2 ประเภทค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม (320400)  ตั้งไว้ 20,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ 20,000             บาท

         ทีม่ีวงเงินไม่เกิน 5,000.- บาท ต่อ หน่วย

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

งานสวัสดิการสังคมและสงคมสงเคราะห์ (00232) รวม 70,000            บาท

   งบลงทุน (540000) รวม 70,000            บาท

      หมวดค่าที่ดินและสิง่ก่อสร้าง (542200) รวม 70,000            บาท

     1 ประเภทอาคารตา่ง ๆ (420700) ตั้งไว้ 50,000            บาท

        1.1 โครงการก่อสร้างทางลาดพร้อมราวจับส าหรับผู้พิการ 50,000             บาท

         ขนาดความยาว 38.00 เมตร  สูง 0.80 เมตร

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 57)



     2 ประเภทค่าตอ่เตมิหรือดดัแปลงอาคารบ้านพัก (420800) ตั้งไว้ 20,000            บาท

        2.1 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม ตอ่เตมิ ห้องน้ าผู้พิการ 20,000             บาท

         ขนาดความกว้าง  1.10 เมตร  ยาว 2.40 เมตร

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 57)

(ส่วนโยธา)

     แผนงานเคหะและชุมชน (00240) รวม 3,350,000        บาท

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน (00241) รวม 700,000          บาท

   งบลงทุน (540000) รวม 700,000          บาท

      หมวดค่าที่ดินและสิง่ก่อสร้าง (542200) รวม 700,000          บาท

     1 ประเภทอาคารตา่ง ๆ (420700) ตั้งไว้ 450,000          บาท

        1.1 โครงการก่อสร้างโรงจอดรถ อบต.ตาเสา 250,000           บาท

         เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างโรงจอดรถบริการประชาชนผู้มาติดต่องาน อบต.ตาเสา

         ขนาดกว้าง 9.45 ม.  ยาว 20.10 ม.  สูง 3.50 ม.

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 42)

         1.2 โครงการก่อสร้างรั้ว อบต. 100,000           บาท

         ขนาด  สูง 1.80 ม.  ยาว 50.00 ม. (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 43)

         1.3 โครงการก่อสร้างรั้วอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 100,000           บาท

         ขนาด  สูง 1.80 ม.  ยาว 83.00 ม. (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 43)

     2 ประเภทค่าตอ่เตมิหรือดดัแปลงอาคารบ้านพัก (420800) ตั้งไว้ 250,000          บาท

        2.1 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมป้อมยามต าบลตาเสา 50,000             บาท

         ขนาดกว้าง 4.70 เมตร  ยาว 8.70 เมตร

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)



        2.2 โครงการก้ันห้องอาคารป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 100,000           บาท

         ขนาดกว้าง 11.00 เมตร  ยาว 16.00 เมตร

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 42)

        2.3 โครงการปรับปรุงห้องประชมุสภาฯ 100,000           บาท

         ขนาดกว้าง 5.00 เมตร  ยาว 10.00 เมตร  สูง 3.00 เมตร

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 42)

งานไฟฟ้าถนน (00242) รวม 2,650,000        บาท

   งบลงทุน (540000) รวม 2,650,000        บาท

      หมวดค่าที่ดินและสิง่ก่อสร้าง (542200) รวม 2,650,000        บาท

     1 ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค (421000) ตั้งไว้ 2,650,000        บาท

        1.1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หน้า อบต.ตาเสา 100,000           บาท

         กว้าง 5.00 ม. ยาว 40.00 ม.  หนา 0.15 ม.   (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 42)

        1.2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่1 100,000           บาท

          ช่วงที ่1  ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 31.00 ม.  หนา 0.15 ม. 

          ช่วงที ่2  ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 19.00 ม.  หนา 0.15 ม.

          (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

        1.3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่2 100,000           บาท

         กว้าง 6.00 ม. ยาว 34.00 ม.  หนา 0.15 ม.   (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

        1.4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่3 100,000           บาท

         กว้าง 3.00 ม. ยาว 67.00 ม.  หนา 0.15 ม.   (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

        1.5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่4 100,000           บาท

         กว้าง 4.00 ม. ยาว 50.00 ม.  หนา 0.15 ม.   (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

        1.6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่5 100,000           บาท

         กว้าง 4.00 ม. ยาว 50.00 ม.  หนา 0.15 ม.   (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)



                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

        1.7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่6 100,000           บาท

          ช่วงที ่1  ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 35.50 ม.  หนา 0.15 ม. 

          ช่วงที ่2  ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 14.50 ม.  หนา 0.15 ม.

          (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

        1.8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่7 100,000           บาท

         กว้าง 3.00 ม. ยาว 67.00 ม.  หนา 0.15 ม.   (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

        1.9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่8 100,000           บาท

         กว้าง 4.00 ม. ยาว 50.00 ม.  หนา 0.15 ม.   (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

        1.10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่9 100,000           บาท
         กว้าง 4.00 ม. ยาว 50.00 ม.  หนา 0.15 ม.   (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)
                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)
        1.11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่10 100,000           บาท
         กว้าง 4.00 ม. ยาว 50.00 ม.  หนา 0.15 ม.   (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)
                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)
        1.12 โครงการปรับปรุงถนนดนิลงหินคลุก หมู่ที ่2 100,000           บาท
         ช่วงที ่1 เสริมดินกว้าง 4.00 ม.  ยาว 110.00 ม.  สูง 0.30 ม.  ค่ายุบตัว 1.3  หินคลุก 72.6 ตัน
         ช่วงที ่2 เสริมดินกว้าง 2.50-4.00 ม.  ยาว 88.00 ม.  สูง 0.50 ม.  ค่ายุบตัว 1.3  หินคลุก 47.19 ตัน
         ช่วงที ่3 หินคลุกกว้าง 4.00 ม.  ยาว 345.00 ม.  หนา 0.10 ม.  หินคลุก 227.70 ตัน
         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)
                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)
        1.13 โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก หมู่ที ่3 100,000           บาท
         กว้าง 4.00 ม. ยาว 648.00 ม.  หนา 0.10 ม.  ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  427.68 ตัน
         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)
                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)
        1.14 โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก หมู่ที ่5 100,000           บาท
         กว้าง 4.00 ม. ยาว 648.00 ม.  หนา 0.10 ม.  ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  427.68 ตัน
         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)
                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)
        1.15 โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก หมู่ที ่6 100,000           บาท



         ช่วงที ่1 กว้าง 4.00 ม. ยาว 34.00 ม. หนา 0.10 ม.  ช่วงที ่2 กว้าง 3.00 ม. ยาว 39.00 ม. หนา 0.10 ม.  
         ช่วงที ่3 กว้าง 4.00 ม. ยาว 450.00 ม. หนา 0.10 ม. ช่วงที ่4 กว้าง 4.00 ม. ยาว 130.00 ม. หนา 0.10 ม.  
         รวมหินคลุก  424.55 ตัน   (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)
                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)
        1.16 โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก หมู่ที ่7 100,000           บาท
         ช่วงที ่1 กว้าง 4.00 ม. ยาว 300.00 ม. หนา 0.10 ม.  ช่วงที ่2 กว้าง 2.50 ม. ยาว 128.00 ม. หนา 0.10 ม.  
         ช่วงที ่3 กว้าง 2.50 ม. ยาว 80.00 ม. หนา 0.10 ม. ช่วงที ่4 กว้าง 3.00 ม. ยาว 200.00 ม. หนา 0.10 ม.  
         ช่วงที ่5 กว้าง 3.00 ม. ยาว 90.00 ม. หนา 0.10 ม.    รวมหินคลุก 427.35 ตัน
         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)
                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)
        1.17 โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก หมู่ที ่8 100,000           บาท
         กว้าง 4.00 ม. ยาว 648.00 ม.  หนา 0.10 ม.  ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  427.68 ตัน
         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)
                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)
        1.18 โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก หมู่ที ่9 100,000           บาท

         กว้าง 4.00 ม. ยาว 648.00 ม.  หนา 0.10 ม.  ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  427.68 ตัน

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)
                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)
        1.19 โครงการก่อสร้างถนนดนิ หมู่ที ่5 100,000           บาท

         ฐานกว้าง 8.00 ม.  ผิวกว้าง 6.00 ม.  สูง 0.60 ม.  ยาว 1,700.00 ม. วางท่อ 3 จุด 24 ท่อน

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

        1.20 โครงการก่อสร้างถนนดนิ หมู่ที ่7 100,000           บาท

         ฐานกว้าง 6.00 ม.  ผิวกว้าง 4.00 ม.  สูง 0.50 ม.  ยาว 1,265.00 ม. วางท่อ 18 ท่อน

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

        1.21 โครงการก่อสร้างถนนดนิ หมู่ที ่8 100,000           บาท

         ฐานกว้าง 6.00 ม.  ผิวกว้าง 4.00 ม.  สูง 100.00 ม.  ยาว 990.00 ม. วางท่อ 4 จุด 24 ท่อน

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

        1.22 โครงการก่อสร้างถนนดนิ หมู่ที ่9 100,000           บาท

         ฐานกว้าง 5.00 ม. ผิวกว้าง 4.00 ม.  สูง 0.70 ม.  ยาว 1,440.00 ม.  วางท่อ 0.60 ม. 4 จุด 20 ท่อน

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)



        1.23 โครงการปรับเกรดถนน ระหว่าง หมู่ที ่1,6,8,9,10 100,000           บาท

         ขนาดกว้าง 4.00 ม.  ยาว 6,050.00 ม.  พืน้ทีป่รับเกรดไม่น้อยกว่า 24,200 ตร.ม.

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 42)

        1.24 โครงการปรับเกรดถนน ระหว่าง หมู่ที ่3,5,7 100,000           บาท

         ขนาดกว้าง 4.00 ม.  ยาว 6,050.00 ม.  พืน้ทีป่รับเกรดไม่น้อยกว่า 24,200 ตร.ม.

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 42)

        1.25 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที ่1 100,000           บาท

         ปากกว้าง 0.30 ม.  ลึก 0.30 ม.  ยาว 162.00 ม.

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

        1.26 โครงการวางท่อระบายน้ าพร้อมถมดนิและปรับภูมทิัศน์ หมู่ที ่9 100,000           บาท

         วางท่อ จ านวน  64 ท่อน  ปริมาณดินถม 614.25 ลบ.ม.  พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

        1.27 โครงการก้ันคลองส่งน้ า หมู่ที ่9 50,000             บาท

         ขนาดกว้าง 10.00 ม.  ยาว 36.40 ม.  สูง 3.00 ม.  ปริมาณดินถมไม่น้อยกว่า 1,419.60 ลบ.ม.

         (รายละเอียดตามแบบและประมาณการของ อบต.ตาเสา)

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 40)

(ส่วนการศึกษาฯ)

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) รวม 470,000          บาท

งานกีฬาและนันทนาการ (00262) รวม 150,000          บาท

   งบด าเนินงาน (530000) รวม 150,000          บาท

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 150,000          บาท

      หมวดค่าใช้สอย (532000) รวม 150,000          บาท

     1 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการ ตั้งไว้ 150,000          บาท

        ทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ (320300)

        1.1 โครงการจัดการแขง่ขนักีฬาตา้นยาเสพตดิประจ าปี 150,000           บาท



        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติดประจ าปี

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 56)

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน (00263) รวม 320,000          บาท

   งบด าเนินงาน (530000) รวม 320,000          บาท

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 320,000          บาท

      หมวดค่าใช้สอย (532000) รวม 320,000          บาท

     1 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการ ตั้งไว้ 320,000          บาท

        ทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ (320300)

        1.1 โครงการสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (บัณฑิตน้อย) 20,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการสร้างแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ ์(บัณฑิตน้อย) ใน ศพด.ต.ตาเสา

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 54)

        1.2 โครงการวันเขา้พรรษา 20,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดงานวันเข้าพรรษา

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 58)

        1.3 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเยาวชนต าบลตาเสา 30,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนต าบลตาเสา

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 58)

        1.4 โครงการวันสงกรานต/์วันผู้สูงอายุ 50,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสงกรานต์และงานวันผู้สูงอายุต าบลตาเสา

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 58)

        1.5 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหามหาราชนีิ 50,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหามหาราชินี

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 58)

        1.6 โครงการ 5 ธันวามหาราช 150,000           บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานเฉลิมฉลองวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5  ธันวามหาราช

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 58)

(ส่วนโยธา)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) รวม 2,270,000        บาท

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา (00311) รวม 2,270,000        บาท

   งบบุคลากร (520000) รวม 966,000          บาท



      หมวดเงินเดือนฝ่ายประจ า (522000) รวม 966,000          บาท

     1 ประเภทเงินเดอืนพนักงาน (220100)  ตั้งไว้ 740,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบล 740,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงาน (220200)  ตั้งไว้ 68,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวและเงินเพิม่ตามวุฒิการศึกษาของพนักงานส่วนต าบล 68,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     3 ประเภทเงินประจ าต าแหน่งนักบริหาร (220300)  ตั้งไว้ 42,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงาน อบต.และนักบริหารงานทัว่ไป 42,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     4 ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง (220700)  ตั้งไว้ 98,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป 98,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     5 ประเภทเงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง (220800)  ตั้งไว้ 18,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวและเงินเพิม่ตามวุฒิการศึกษา 18,000             บาท

         แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

   งบด าเนินงาน (530000) รวม 796,000          บาท

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 796,000          บาท

      หมวดค่าตอบแทน (531000) รวม 96,000            บาท

     1 ประเภทค่าเชา่บ้าน (310400) ตั้งไว้ 36,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรแก่พนักงานส่วนต าบล 36,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร (310500)  ตั้งไว้ 10,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรแก่พนักงานส่วนต าบล 10,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     3 ประเภทเงินชว่ยเหลือค่ารักษาพยาบาล (310600)  ตั้งไว้ 50,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่ผู้บริหาร  พนักงานส่วนต าบล 50,000             บาท



                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

      หมวดค่าใช้สอย (532000) รวม 200,000          บาท

     1 ประเภทรายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ (320100) ตั้งไว้ 100,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าตักส่ิงปฏิกูล 100,000           บาท

         ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 

         ค่าบริการรับใช้ ค่าเบีย้ประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ

         ค่าจ้างเหมาด าเนินการติดต้ังพาดสายดับ

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

     2 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการ ตั้งไว้ 50,000            บาท

        ทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ (320300)

        2.1 ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ 50,000             บาท

        เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการทัง้ในและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบีย้เล้ียง  ค่าพาหนะ

          ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     3 ประเภทค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม  (320400)  ตั้งไว้ 50,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ 50,000             บาท

         ทีม่ีวงเงินไม่เกิน 5,000.- บาท ต่อ หน่วย

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

      หมวดค่าวัสดุ (533000) รวม 500,000          บาท

     1 ประเภทค่าวัสดกุ่อสร้าง (330600) ตั้งไว้ 500,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น อิฐ หิน ปูน ทราย วัสดุประปา กาว ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป



   งบลงทุน (540000) รวม 508,000          บาท

      หมวดค่าครุภณัฑ์ (541000) รวม 508,000          บาท

     1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (410100) ตั้งไว้ 348,000          บาท

        1.1 ค่าจัดซ้ือเครื่องตดัสตกิเกอร์ 40,000             บาท

เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองตัดสต๊ิกเกอร์ใช้ในงานท าปูายและงานเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ

พืน้ทีก่ารตัดสูงสุด กว้าง 340 มม.  ยาว 1,000 มม.  ความเร็วในการตัด 12-100 mm/sec.

มีระบบเชื่อมต่อ USB ระบบพลังงานไฟฟูา หม้อแปลงไฟ AD Input:AC 100-240 V  50/60 Hz 1.7A

Output: DC 19V 2.1A/ ประมาณ 20W  มีระบบปฏิบัติการ Windows 98SE/Me/2000/XP

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 67)

        1.2 ค่าจัดซ้ือตู้เอกสาร 2 บาน 8,000               บาท

เพือ่จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารชนิด 2 บานประตู  จ านวน 2 หลัง ๆ ละ 4,000.- บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 67)

        1.3 ค่าจัดซ้ือเครื่องกรองน้ าพร้อมตดิตั้ง 300,000           บาท

เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองกรองน้ าพร้อมติดต้ัง ใช้ในการผลิตน้ าสะอาดไว้บริโภคหรือจ าหน่าย

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 67)

     2 ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ (410700) ตั้งไว้ 30,000            บาท

        2.3 ค่าจัดซ้ือกล้องถ่ายรูปแบบดจิิตอล 30,000             บาท

เพือ่จัดซ้ือกล้องถ่ายรูปแบบดิจิตอล  จ านวน 3 เคร่ือง ๆ ละ 10,000.- บาท

ความละเอียดไม่ต่ ากว่า 16.2 เมกะพิกเซล  ออปติคอลซูมไม่ต่ ากว่า 5 เท่า

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 55)

     3 ประเภทครุภัณฑ์กีฬา (411200) ตั้งไว้ 100,000          บาท

        2.1 ค่าจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬา 100,000           บาท

เพือ่จัดซ้ืออุปกรณ์กีฬา เช่น นวม  กระสอบทราย  เวทีมวย ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 67)

     4 ประเภทครุภัณฑ์ส ารวจ (411300) ตั้งไว้ 30,000            บาท

        3.1 ค่าจัดซ้ือเครื่องจับพิกัด GPS 1 เครื่อง 30,000             บาท

เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองมือหาต าแหน่งพิกัดบนโลกโดยใช้สัญญาณดาวเทียมในระบบ GPS  มีช่องรับสัญญาณ Parallel

ไม่น้อยกว่า 12 ช่อง  มีความคาดเคล่ือนการหาต าแหน่งไม่มากกว่า 15 เมตร RMS  จอสี LCD 3.8x5.6 ซม.

แสดงต าแหน่งพิกัดทัง่ระบบพิกัด UTM และ Latitude/Longitude  บันทึกข้อมูลพิกัดไม่น้อยกว่า 1000 จุด ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 43)



(ส่วนส่งเสริมการเกษตร)

        แผนงานการเกษตร (00320) รวม 430,000          บาท

งานส่งเสริมการเกษตร (00321) รวม 430,000          บาท

   งบบุคลากร (520000) รวม 290,000          บาท

      หมวดเงินเดือนฝ่ายประจ า (522000) รวม 290,000          บาท

     1 ประเภทเงินเดอืนพนักงาน (220100)  ตั้งไว้ 110,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบล 110,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงาน (220200)  ตั้งไว้ 71,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวและเงินเพิม่ตามวุฒิการศึกษาของพนักงานส่วนต าบล 71,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     4 ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง (220700)  ตั้งไว้ 65,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป 65,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     5 ประเภทเงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง (220800)  ตั้งไว้ 44,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวและเงินเพิม่ตามวุฒิการศึกษา 44,000             บาท

         แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

   งบด าเนินงาน (530000) รวม 140,000          บาท

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 140,000          บาท

      หมวดค่าตอบแทน (531000) รวม 30,000            บาท

     1 ประเภทเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร (310500)  ตั้งไว้ 10,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรแก่พนักงานส่วนต าบล 10,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

     2 ประเภทเงินชว่ยเหลือค่ารักษาพยาบาล (310600)  ตั้งไว้ 20,000            บาท

         เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลแก่ผู้บริหาร  พนักงานส่วนต าบล 20,000             บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้



      หมวดค่าใช้สอย (532000) รวม 100,000          บาท

     1 ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการ ตั้งไว้ 100,000          บาท

        ทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ (320300)

        1.1 โครงการตามพระราชด าริ 50,000             บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือหญ้าแฝก  พันธุป์ลา  การด าเนินงานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 52)

        1.2 โครงการตามพระราชเสาวนีย์ 50,000             บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือพันธุก์ล้าไม้ในการด าเนินการปลูกปุาตามพระราชเสาวนีย์

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ (ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 58)

      หมวดค่าวัสดุ (533000) รวม 10,000            บาท

     1 ประเภทเงินค่าวัสดกุารเกษตร (331000) ตั้งไว้ 10,000            บาท

      เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือ  จอบ  เสียม  มีด  ใบเล่ือย อาหารสัตว์  พันธุพ์ืช  พันธุสั์ตว์ ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป



(ส่วนโยธา)

        แผนงานการพาณิชย ์(00330) รวม 600,000          บาท

งานกิจการประปา (00332) รวม 600,000          บาท

   งบด าเนินงาน (530000) รวม 500,000          บาท

      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 500,000          บาท

      หมวดค่าวัสดุ (533000) รวม 200,000          บาท

     1 ประเภทค่าวัสดวุิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ (330900) ตั้งไว้ 200,000          บาท

         1.1 เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือสารส้มท าให้น้ าใส 100,000           บาท

         1.2 เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือละลายคลอลีนส าหรับฆา่เชื้อผลิตน้ าประปา 100,000           บาท

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

      หมวดค่าสาธารณูปโภค (534000) รวม 300,000          บาท

     1 ประเภทค่าไฟฟ้า (340100) ตั้งไว้ 300,000          บาท

         เพือ่จ่ายเป็นค่าไฟฟูาส าหรับผลิตน้ าประปาในต าบลตาเสา

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

   งบลงทุน (540000) รวม 100,000          บาท

      หมวดค่าครุภณัฑ์ (541000) รวม 100,000          บาท

     1 ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ (410600) ตั้งไว้ 100,000          บาท

        1.1 ค่าจัดซ้ือเครื่องก าเนิดไฟฟ้า 100,000           บาท

         เพือ่จัดซ้ือเคร่ืองก าเนิดไฟฟูาและอุปกรณ์ประกอบ ประเภทแผงโซล่าเซลล์พร้อมติดต้ัง

         ใช้ในการผลิตน้ าประปาบริการประชาชนในต าบลตาเสา

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้(ปรากฎในแผนพัฒนาสามปี หน้า 43)



         แผนงานงบกลาง (00410) รวม 1,489,720        บาท

งานงบกลาง (00411) รวม 1,489,720        บาท

   หมวดงบกลาง (510000) รวม 1,369,720        บาท

     1 ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม (110300) ตั้งไว้ 200,000          บาท

          เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของนายจ้างและผู้ประกันตน

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

     2 ประเภทเบีย้ยังชพีผู้ป่วยโรคเอดส์ (110900) ตั้งไว้ 60,000            บาท

          เพือ่จ่ายเป็นเงินสนับสนุนเบีย้ยังชีพผู้ปุวยเอดส์

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

     3 ประเภทเงินส ารองจ่าย (111000) ตั้งไว้ 929,720          บาท

      เพือ่ จ่ายเงินรายจ่ายทีต้ั่งไว้เพือ่ใช้จ่ายในกรณีทีจ่ าเป็น   ปูองกันและบรรเทาความ

      เดือดร้อนของประชาชนทีเ่กิดจากสาธารณภัยต่าง  ๆ  เช่น การปูองกันและแก้ไข

      ปัญหาอุทกภัย น้ าปุาไหลหลากแผ่นดินถล่ม  ภัยแล้ง  ภัยหนาว อัคคีภัย และไฟปุา ฯลฯ

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

     4 ประเภทรายจ่ายตามขอ้ผูกพัน (111100) ตั้งไว้ 180,000          บาท

         4.1 เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อหลักสูตรปริญญาตรีส าหรับ 80,000             บาท

         พนักงานส่วนต าบล  ตามประกาศขององค์การบริหารส่วนต าบลตาเสา

                    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

         4.2 เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพต าบลตาเสา 100,000           บาท

         พนักงานส่วนต าบล  ตามประกาศขององค์การบริหารส่วนต าบลตาเสา

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

   หมวดบ าเหน็จ/บ านาญ รวม 120,000          บาท

     1 ประเภทเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ 120,000           บาท

        ขา้ราชการส่วนท้องถ่ิน (120100)

          เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของพนักงานส่วนต าบล

                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป


